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※授業は1回2時限です
学科名
コース名 　　ビジネス科 授業方法 講義

科目名 国際事情 学年 時間数 30

担当者 大橋 科目種別
実務経験のある教員等
による授業

到達目標

○

政治や経済・経営についての基礎知識や、国際社会における日本の位置づけと役割を知り、国際的な視野で仕事に取り
組めるための知識や視点を身につける。

テーマ 内容

ガイダンス
本講義の目標を学生にわかりやすく説明するとともに、授業方法や評価方法について説
明します。

ＧＤＰ
ＧＤＰとは何かを説明し、数値の見方や世界各国の状況、日本の状況と今後についてを
考えます。

授業概要
長期間、海外勤務を経験した講師が、いまの日本の政治・経済・経営に関するキーワードを解説します。授業後に、毎
時間レポートの提出があります。

アベノミクス
アベノミクスとは何かを説明し、アベノミクスが日本経済に与えた影響と今後について
を考えます。

円高／円安（Ⅰ） 円高／円安とは何かを説明し、円相場が経営におよぼす影響についてを考えます。

円高／円安（Ⅱ） 円相場の変遷をたどり、現在の状況と世界経済の動向についてを考えます。

ＴＰＰと関税
ＴＰＰとは何かを説明し、関税と貿易におけるメリット、デメリットについて考えま
す。

働き方改革（Ⅰ） 働き方改革とは何かを説明し、日本の労働環境について学びます。

働き方改革（Ⅱ）
日本の労働環境の歴史や世界の労働環境についてを学び、これからの日本の労働環境に
ついてを考えます。

株式会社とは（Ⅰ） 株式会社とは何かを説明し。さまざまな日本の会社形態と歴史について学びます。

株式会社とは（Ⅱ） 株式会社設立と、設立後の流れや組織、会計などについて学びます。

株式会社とは（Ⅲ）
世界の会社形態と日本の会社形態についてを比較し、日本における株式会社の意義とこ
れからの会社形態について考えます。

会社の目標と人材育成
会社の人材育成についてを説明し、それぞれの会社がどのような人材育成を行っている
かを紹介します。

会社員の給料どう決まる
会社員の給料について説明し、源泉徴収制度や社会保険制度について理解を深めるとと
もに、世界ではどのような給与制度があるかを学びます。

ＡＩって何？
－我々の生活は－

ＡＩとは何かを説明し。ＡＩによって変わるであろう仕事やサービスの在り方を考えま
す。

まとめ
－いい会社とは－

いい会社とは何かを、これまで学んできたさまざまな角度から考えます。

テキスト・教材・参考書 成績評価の方法・基準
オリジナルプリント 授業態度、出席状況

レポートの提出状況とその内容で成績評価を行う


